PROPOSTA

Il Responsabile dell'Area Tecnica: Ufficio Tecnico — Servizio di Prevenzione e Protezione

PREMESSO:

® che la Fondazione ha 1'obbligo di formare ed informare tutti i lavoratori ai sensi dellart. 37 del

D.Lgs. 81/2008;

® che il Centro per la Formazione Permanente e 1'Aggiornamento del Personale del Servizio Sanitario
(CEFPAS) provvede, in accordo alla programmazione regionale sulla materia elaborata
dall'Assessorato Regionale della Sanita, alla formazione permanete e all'aggiornamento

professionale degli operatori delle Aziende Sanitarie;

VISTO:

® che le esigente formative, sulla base degli atti in possesso di questo Ufficio, sono le seguenti:

° corso di formazione in tema di “Salute e sicurezza negli ambienti di lavoro” per n. 670 neo-
assunti lavoratori, preposti e dirigenti;
° corso di aggiornamento obbligatorio in tema di “Salute e sicurezza negli ambienti di lavoro”
per n. 105 lavoratori lavoratori, preposti e dirigenti;
° corso di aggiornamento obbligatorio in tema di “Salute e sicurezza negli ambienti di lavoro”
per n. 15 dirigenti;
® il preventivo n. Prot. 00014785 del 23/02/2017 Uscita del Centro per la Formazione Permanente e

I'Aggiornamento del Personale del Servizio Sanitario (CEFPAS);

RITENUTO:

® che ¢ necessario provvedere agli adempimento formativi richiesta dal D. Lgs. n. 81/2008;

- tutto quanto premesso, visto e ritenuto,

SI PROPONE

® di affidare, ai sensi dell’articolo 36 comma 2 lettera a), del D. Lgs 50/2016, al Centro per la
Formazione Permanente e I'Aggiornamento del Personale del Servizio Sanitario (CEFPAS) la
formazione ed informazione, per gli anni 2017-2018, per lavoratori, preposti e dirigenti,
prevista dal D.Lgs. 81/2008 e dettagliata nel preventivo Prot. 00014785 del 23/02/2017 Uscita,
allegato alla presente per un importo complessivo di € 5.000,00, oltre ad eventuali altri €
3.700,00 per accreditamento ECM.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la superiore proposta
SENTITO il parere favorevole del Direttore Sanitario;

SI APPROVA

® la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e descritta, per come formulata

dal proponente;

® sinominare R.U.P. I’ing. Giuseppe Franco;
® Si da mandato al RUP di provvedere a tutti gli adempimenti di legge conseguenziali e connessi;

® i dichiara il seguente provvedimento immediatamente esecutivo

o . /
I1 Ditettore Sanitar I1 Dir; t/(/)re Generale

Pl)/f Lqrenzo L ﬂ Pr7/. WO




FONDAZIONE ISTITUTO G. GIGLIO DI CEFALU'

e

Cod. Fisc. e P. Iva 05205490823
Viale Giuseppe Giardina (c.da Pietrapollastra / Pisciotto) - 90015 Cefalul

Provvedimento Prot. ?CW/ LS/ del { ’%/FS//' Zo 14

Oggetto: Procedura per I'affidamento dell'erogazione di corsi di formazione obbligatoria ai sensi
dell'art. 37 del D.Lgs. 81/2008 per anni 2017-2018. Affidamento ex art. 36, comma 2,

lett. a), D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.

SETTORE PROPONENTE: In data f/e‘lf/ OS [geof#~  mei locali della
Fondazione Istituto'G. Giglio di Cefal

Ufficio Tecnico — Servizio di Prevenzione e

Protezione
IL DIRETTORE GENERALE
Istrut[ﬂore del Procedimento Prof. Vittorio Virgilio
Ing~Giuse gl)e Franco
Responsabile del Procedimento con la presenza del
i
I@Q@Wnco Direttore Sanitario
\ Prof. Lorenzo Lupo
COPIA PER:
O SETTORE PERSONALE (U.P.);
O SETTORE CONTABILITA - BILANCIO - ha autorizzato il seguente provvedimento

PROVVEDITORATO E PATRIMONIO (C.B);
O AFFARI GENERALI E LEGALI (A.G.);
o Urricio Tecnico (U.T.);




